
    

Au sein du service Logistique-Evénementiel, vous êtes en en charge de l’entretien et de l’hygiène des 

locaux, sous la responsabilité du Responsable de service. 

Missions 

Nettoyage des locaux : 

 Contrôle, entretien et maintien de l’hygiène des surfaces et des locaux scolaires, ALSH et 

ponctuellement les autres sites de la ville, 

 Sélection et utilisation des produits en fonction des missions et contrôle des approvisionnements 

 Utilisation ergonomique des matériels manuels et mécanisés 

 Lavage et entretien de linge et du matériel d’entretien 

 Tri sélectif et évacuation des déchets courants  

Ponctuellement : 

 Remplacement d’agents périscolaires absents (restaurant scolaire, garderie…) 

 
Profil : 

 Qualification requise : pas de diplôme exigé, formations aux techniques de nettoyage, à l’écoute et à 

la pédagogie appréciées  

 Connaissance des techniques de nettoyage / gestes et postures de travail à adopter / Réglementation 

en matière d’hygiène et de sécurité 

 Application des règles de sécurité et d’hygiène 

 Qualité d’écoute et d’adaptation et goût pour le travail en équipe 

Conditions d’emploi : 

 Horaires annualisés en fonction du rythme scolaire, travail en horaire décalé à prévoir (soit à partir de 
7h30, soit jusqu’à 19h45), 

 Conditions de rémunération :  11,25 € brut/heure 
 
Renseignements :  02.99.43.70.24  

 

 

La ville de Bain-de-Bretagne 

7500 habitants, située à 20 min au sud de Rennes 

recrute par voie contractuelle 

des agents d’entretien (F/H)  

en remplacement 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV)  

à l’attention de : 

M. le Maire 
Mairie de Bain-de-Bretagne - Pôle Ressources  

21 rue de l’Hôtel de Ville  
35470 BAIN-DE-BRETAGNE 

ou par courriel : ressources.direction@ville-baindebretagne.fr  
et rh.secretariat@ville-baindebretagne.fr  
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